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Europass 

 
Informations personnelles  

Nom(s) / Prénom(s) LOOTVOET Marie 
Adresse(s) 38, rue Sénac – 13001 Marseille 

Téléphone(s) 04 91 91 81 25 Portable: 06 64 64 50 74 
Télécopie(s) 04 91 91 81 25 

Courrier électronique marie.lootvoet@tec-conseil.com 
Nationalité Française 

Date de naissance 18 novembre 1974 
Sexe Féminin 

  

Emploi recherché / Domaine 
de compétence 

Gestion de projet – Tourisme et développement durable 

  

Expérience professionnelle  
  

Dates Depuis 2006  
Fonction ou poste occupé Consultante 

Principales activités et responsabilités Conseil dans le domaine du tourisme, de l’environnement et de l’aménagement du territoire 
Nom et adresse de l'employeur Tourisme, Territoire, Transport, Environnement Conseil (TEC) 

38, rue Sénac – 13001 Marseille 
Type ou secteur d’activité Cabinet de conseil 

  

Dates 1999 à 2005  
Fonction ou poste occupé Consultante senior 

Principales activités et responsabilités Conseil en management, gestion de projet, assistance à maîtrise d’ouvrage 
Nom et adresse de l'employeur Atos Consulting 

6-8 boulevard Haussmann – 75009 Paris 
Type ou secteur d’activité Cabinet de conseil en management 

  

Education et formation  
  

Dates 2005  
Intitulé du certificat ou diplôme délivré Master 2 Economie et Gouvernance de l’Environnement et du Territoire, spécialité Tourisme et 

Environnement 
Principales matières/compétences 

professionnelles couvertes 
Pilotage du développement touristique des territoires (acteurs et outils) ; droit de l’aménagement du 
territoire, du tourisme et de l’environnement ;  écotourisme ; évaluation de l’impact environnemental 
du tourisme dans les aires protégées ; marketing ; comptabilité 

Nom et type de l'établissement 
d'enseignement ou de formation 

Université de Versailles Saint Quentin en Yvelines 

  

Dates 1998-1999  
Intitulé du certificat ou diplôme délivré Mastère Spécialisé en Stratégie et Ingénierie des Affaires Internationales 

Principales matières/compétences 
professionnelles couvertes 

Stratégie ; marketing international ; gestion financière ; commerce international ; fiscalité ; interlligence 
économique ; financement des exportations 
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Nom et type de l'établissement 
d'enseignement ou de formation 

ESSEC (Business school)  

  

Dates 1992 - 1998  
Intitulé du certificat ou diplôme délivré Diplôme d’ingénieur chimiste 

Principales matières/compétences 
professionnelles couvertes 

Chimie macromoléculaire, chimie organique, chimie analytique, génie chimique, gestion de production 

Nom et type de l'établissement 
d'enseignement ou de formation 

Ecole Supérieure de Chimie Organique et Minérale 

  

Dates 1995  
Intitulé du certificat ou diplôme délivré Licence de chimie 

Principales matières/compétences 
professionnelles couvertes 

Chimie 

Nom et type de l'établissement 
d'enseignement ou de formation 

Université de Cergy-Pontoise 

  

Aptitudes et compétences 
personnelles 

 

Langue(s) maternelle(s) Français 

Autre(s) langue(s)  
Auto-évaluation  Comprendre Parler Ecrire 

Niveau européen (*)  Ecouter Lire Prendre part à une 
conversation 

S’exprimer 
oralement en continu 

 

Anglais  C1 Expérimenté C2 Expérimenté C1 Expérimenté C1 Expérimenté C1 Expérimenté 

Espagnol  B1 Indépendant B1 Indépendant A1 Elémentaire A1 Elémentaire A1 Elémentaire 

 (*) Cadre européen commun de référence (CECR) 
  

Aptitudes et compétences sociales − Bonne capacité d’adaptation à un environnement multiculturel ; réalisation de projets en 
collaboration avec les Pays-Bas, la Belgique, l’Italie, les USA, le Vietnam, le Burkina-Faso 

− Bonnes capacités de communication : qualités rédactionnelles reconnues, bonne capacité
de synthèse, nombreuses présentations orales dans divers contextes, formations dans un 
cadre universitaire ou professionnel 

− Habitude du travail en équipe acquise au long de plusieurs années de missions de conseil
en équipe. 

  

Aptitudes et compétences 
techniques 

− Ecotourisme et développement durable du tourisme dans les espaces naturels protégés 
 Pour l’Agence Française de Développement au Vietnam, étude d’opportunité d’un projet 

d’écotourisme et définition du projet de renforcement des capacités de gestion et de 
l’aménagement du parc National de Hoang Lien. 

 Assistance à la définition de besoin pour un projet de valorisation du site des Salins d’Hyères 
(Var), propriété du Conservatoire du Littoral.  

 Assistance au suivi écologique du Parc de la Pendjari, Bénin : étude de la distance de fuite 
des cobes de buffon, recensement des espèces d’oiseaux aux abords des mares.  

− Stratégies territoriales de développement touristique 
 Accompagnement à l’élaboration du schéma de développement du tourisme et des loisirs du 

département de l’Ain.  
 Elaboration du schéma régional de l’hébergement touristique marchand de Haute-

Normandie.  
− Développement de produits touristiques 

 Etude d’opportunité pour l’implantation d’un hébergement touristique au Burkina Faso.  
− Connaissance des marchés publics : procédures de passation de marchés, suivi 

contractuel des marchés. 
 Suivi contractuel et budgétaire d’un projet de 2 millions d’euros sur 18 mois, avec une équipe 

de 15 personnes : suivi de la production, facturation, traitement des avenants et des 
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conventions de sous-traitance.  
  

Aptitudes et compétences 
organisationnelles 

− Animation de réunions et de groupes de travail.  
− Pilotage de projets : suivi actions/ planning /budget, reporting Direction Générale, relation 

avec la MOE et autres prestataires, animation de groupes de travail et comités de 
pilotage, supports de communication, etc. 

 Pilotage d’un programme de 15 sous-projets répartis dans 5 régions françaises, coordination 
des intervenants et capitalisation des expériences, suivi opérationnel hebdomadaire (risques/ 
actions), préparation et animation des comités de pilotage, reporting auprès du client.  

− Organisation : audit d’organisation, définition de processus cibles, élaboration de 
procédures, mise en place d’indicateurs et tableaux de bord de suivi de l’activité. 

 Assistance à la définition d’indicateurs de performance pour l’activité internationale du MEDD 
dans le cadre de la LOLF 

 Diagnostic de l’accueil téléphonique d’un organisme local de Sécurité Sociale : audit 
d’organisation, conduite d’études quantitatives et qualitatives sur l’accueil téléphonique, 
définition des orientations et identification des moyens pour la mise en place d’une solution 
d’organisation optimisée.  

− Assistance à la maîtrise d’ouvrage : expression de besoin, rédaction de cahier des 
charges, formation utilisateurs. 

 Rédaction du cahier des charges pour une étude de valorisation d’un site du Conservatoire 
du Littoral 

 Déploiement d’un logiciel de centralisation européenne de trésorerie pour un groupe 
d’assurance, sur 5 pays (tests, lancement, formation et assistance utilisateurs).  

− Développement commercial. 
 Rédaction de nombreux dossiers de réponses à consultations, élaboration et suivi de plans 

d’actions commerciales grands comptes. 
− Encadrement d’équipes. 

 Aux Philippines, management de l’équipe de Test Système (10 personnes) sur un projet de 
développement informatique pour groupe international. 

  

Aptitudes et compétences 
informatiques 

Maîtrise et utilisation quotidienne de MS Office (Word, PowerPoint, Excel) 
Connaissance de : Illustrator, Publisher 
Connaissances SIG et cartographie : MapInfo, ArcGIS 

Permis de conduire Permis B 

Information complémentaire Expériences professionnelles à l’étranger 
10 mois en Angleterre (1997), 4 mois aux Philippines (2001), multiples missions en Europe, 
mission au Vietnam. 
Voyages, échanges culturels, treks, randonnées équestres 
Bénin, Côte d’Ivoire, Tanzanie, Mauritanie, Maroc, Tunisie, Libye, Egypte, Jordanie, 
Madagascar, Irlande, Espagne, Italie, Portugal, Roumanie, Grèce, Turquie, Inde, Indonésie, 
Pérou, USA, Canada 

 


